
113年度新住民子女
國際移動力發展計畫

計畫主持人：國立高雄科技大學 俞克維特聘教授

協同主持人：國立曾文高級農工職業學校謝旻淵校長

國際職場體驗計畫
申請說明
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(一)教育部國民及學前教育署

補助辦理新住民子女教育要點。

(二)教育部國民及學前教育署補助高級中等學校

新住民子女國際交流作業要點
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壹、法規依據
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貳、實施目的

➢ 落實推動教育部國民及學前教育署「補助高級中等學校新

住民子女國際交流作業要點」及「補助辦理新住民子女教

育要點」中所訂定之國際交流及國際職場體驗等項目。

➢ 發展學生多元專業知能，用社會參與的學習方法，配合外

國文化學習，增進自我認同並提升國際視野。

➢ 透過國際文化交流活動，讓學生瞭解新南向國家之文化底

蘊，讓學生更具國際移動力。



參、計畫申請
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國際職場體驗

➢ 填具「國際職場體驗_申請書」

➢ 鼓勵擁有跨文化雙語言優勢的二年級新住民子女在學學生提出申

請。

➢ 申請學生請錄製3分鐘「自我介紹影片檔」，不限語言，但以學

生母親之母國語言為佳。

➢ 由國教署召集專家學者組成審查小組，從學生語文能力、相關活

動參與經歷、參與動機及目的等書面資料進行審查，預計遴選36

位學生。

➢ 由計畫承辦單位於暑假期間帶領入選的學生前往，進行海外職場

體驗，並選派隨隊輔導教師協助帶隊。

➢ 回國後學生須繳交心得回饋單。
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經費補助-國際職場體驗

⚫學生及隨隊輔導教師每人最高補助3萬元。

⚫費用包含機票、生活雜支、保險、交通費等相關費用。

⚫護照及簽證屬個人證件，代辦費將由學生自付。
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⚫國際職場體驗活動：

由國教署召集專家學者組成審查小組，從學生語文能力、相

關活動參與經歷、參與動機及目的等書面資料進行審查。

⚫預計於4月底前，由國教署核定並公告審查結果。

計畫審查及公告
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⚫預計於11月-12月，邀請參與國際移動力發展計畫之學校，

參加國教署或委辦單位辦理之活動成果分享會。

成果分享會



肆、申請書撰寫注意事項
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請留各校承辦窗口資料並核章

國際職場體驗申請書
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國際職場體驗申請書

A.遴選後，將成立LINE群組
聯繫國際職場體驗活動相關事
宜。

B.請勾選新住民語文能力證
明及其他相關活動參與經歷。



12

國際職場體驗申請書

A.請學生詳述參與動機、學習
目的、預期學習成果。
並以電腦繕打，以便彙整。

B.請推薦人協助說明，並以
電腦繕打，以便彙整。
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國際職場體驗申請書

請勾選本次申請檢附之相關資料。
勾選修習校內外「新住民語文課程」者，

請檢附課程證明影本，
並加蓋申請學校承辦單位戳章。

3月27日前(郵戳為憑)
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國際職場體驗申請書

勾選曾參加
「新住民子女國際交流活動計畫」者，

請檢附參與學生名冊影本，
並加蓋申請學校承辦單位戳章。

勾選曾參加
「新住民子女職業技能精進計畫」者，

請檢附參與學生名冊影本，
並加蓋申請學校承辦單位戳章。
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⚫收件截止時間：113年3月27日前(請附函文；以郵戳為憑)。

⚫檢附資料： (資料請皆以電腦繕打，以便彙整。)

1.國際職場體驗活動申請書一式三份。（需用印）

2.光碟片一張或隨身碟一個，檢附內容如下列說明：

(A)【國際職場體驗活動】申請書之word檔、用印後PDF檔(包含各項檢

附資料)。並請以【學校全名-申請活動】為檔名。例：【國立高雄科技

大學-國際職場體驗活動】

(B) 【國際職場體驗活動】自我介紹影片格式限mp4檔，並請以【學校

全名-學生姓名】為檔名。例：【國立高雄科技大學-○○○】

資料繳交



➢學校辦理本項計畫時應提供必要行政協助，確保學生
於課後或假日參與活動時的安全維護。

➢學校應於年度結束後兩個月內提出計畫執行成果報告，
具體敘明質化與量化績效。

➢執行計畫經費，應專款專用。
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注意事項


