新北市立永平高中105學年度生涯發展教育活動
技藝教育課程【抽離式合作班】實施計畫
1、 依據
（一）教育部國民中小學九年一貫課程綱要重大議題（生涯發展教育）。
 (二) 技術與職業教育法。
（三）國民中學技藝教育實施辦法。
（四）教育部國民及學前教育署補助直轄市、縣（市）政府辦理生涯發展教育及國中技藝教
      育相關經費作業原則。
（五）本校生涯發展教育年度實施計畫。
二、目的
（一）針對技藝學習較有興趣的學生，開設技藝教育選修課程，協助其對生涯的認識，以利於未來之生涯發展。
（二）輔導學生學習各職群類科之基礎知能，涵養其職業道德，並為繼續升讀職業學校奠定基礎。
三、辦理單位
（一）教務處：負責課務安排、學習輔導及成績核算。 
（二）學務處：學生生活之管理及輔導。
（三）輔導處：學生之生涯輔導，成立遴選小組，召開協調會議，舉辦說明會，並辦理技藝教育成果展等。
四、實施對象：本校九年級選讀技藝教育課程之學生。
五、遴選原則：
 (一) 學習表現
1. 生涯輔導紀錄手冊確實填寫完畢。
2. 申請表填寫完整、檢附資料無缺漏，且報名態度主動積極。
3. 免試入學均衡學習(健體+藝文+綜合)7、8年級總平均分數」
4. 獎懲紀錄。
5. 缺曠課情形。
 (二) 認知能力
1. 各項測驗結果分析（如：性向測驗）。
2. 職群試探評量紀錄（例如：職群試探活動學習單）。
 (三) 學習態度
 (四) 導師、專任教師、輔導教師之意見或輔導紀錄。
六、辦理方式
（一）上課時間為每週五上午3節課，若遇到段考或學校重大活動則停課，參加全年級（全校）活動。
（二）每班招收人數以15人至30人為原則。
（三）學生每學期選修1職群，一學年共選修2個職群。
（四）本校採取與鄰近高職合作模式：
1.開課行前說明會：上課前一週舉行行前說明會，地點在圖書館，會議內容係說明上課時間、交通方式及注意事項等。
2.上課時間輔導處（室）及相關行政人員適時到合作學校協助帶隊老師處理學生學習及行為輔導事宜。
3.當天缺席學生名單將通知各班導師及學務處。
4. 修習技藝教育成績及格者，依規定發給修習職群證明書。
5. 上課職群與各校帶隊老師（預計開設之職群，實際開設依遴選人數決定開班職
群） 
	班別
	時段
	合作學校
	第1學期職群
	第2學期職群
	帶隊老師

	甲
	週五上午
	能仁家商
	設計職群（廣設）
	家政職群（美髮）
	洪翊程老師

	乙
	週五上午
	智光商工
	餐旅職群（中餐）
	食品職群（烘焙）
	李佩芬老師

	丙
	週五上午
	協和祐德高中
	動力機械職群（汽車）
	電機電子職群（電機電子）
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六、學習評量
（一）輔導處（室）安排帶隊老師隨班指導。 
（二）依據技藝教育修習職群證明書之成績，可參加「專業群科特招」、「技優甄審」、「實用
 技能學程」等升學管道。
（三）學習認真並獲技藝教育優異表揚之學生，於校內公開集會時間頒發獎狀，以資鼓勵。 
七、轉出入作業： 
（一）每個職群上課兩週後，學生因課程適應不良，若其他職群仍有缺額，可轉上其他課
      程；若經輔導仍欲轉出者，需填具退班申請書，提送遴輔會討論決議後，其缺額則依 
      候補學生之排序依序遞補。上課一個月後，則不再受理轉科或退選。
（二）於技藝班校外上課期間，行為嚴重影響校譽、或中途輟學者，依程序檢附相關輔導紀
      錄，召開遴輔會討論通過後，停止技藝班課程，並依校規進行後續處理。
八、經費來源及概算
（一）經費來源：教育部補助款、教育局補助款、學校預算經費及自籌經費、家長會補助
      等。
（二）經費概算：依「教育部國民及學前教育署補助直轄市、縣（市）政府辦理生涯發展教育及國中技藝教育相關經費作業原則」編列。
九、本計畫經遴輔會討論通過，陳校長核可後實施，修正時亦同。

